Pés-graduagéo Digital

Enfermagem do Trabalho

Planejamento e Gestao

Sobre o curso

0O curso oferece uma formagao completa para profissio- Este curso inclui:

nais atuarem na promogdo, prevengdo e protegdo da

satide dos colaboradores de uma determinada institui- * Quantidade de competéncias: 8
¢&o, a fim de evitar doengas relacionadas com as ativida- « Quantidade de horas: 360h

des ocupacionais.

Conhega seu Coordenador:
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* Duragao do curso: 9 meses

Edilma Fiel Barbosa

Graduagdo em Enfermagem e Obstetricia pela Universidade de Guarulhos, UNG, Brasil.
Mestrado em Ciéncias da Saude pela Faculdade de Medicina do ABC, FMABC, Brasil.
Doutorado em Ciéncias da Saude pela Faculdade de Medicina do ABC, FMABC, Brasil.

Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR — ENFERMAGEM DO TRABALHO:

PLANEJAMENTO E GESTAO
MODALIDADE DIGITAL
PERIODO DISCIPLINA CH
POLITICA DE SAUDE DO TRABALHADOR E NORMAS
LD.PS013 REGULAMENTADORAS 45
LD.PSO11 EPIDEMIOLOGIA E VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR 45
ooy | AOPAVTEOE o0 conigs cumaonse |
LD.PNO6S SEGURANCA E)O TRABAI:HO, ERGONOMIA, BIOSSEC’-]URANCA E 45
GESTAO DE RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE
LD.PS010 ENFERMAGEM DO TRABALHO E GESTAO 45
LD.PS014 PROMOCAO DA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO 45
LD.PS015 PSICOLOGIA DO TRABALHO 45
LD.PS012 ESPACO CONFINADO E OFF SHORE 45
VALOR MENSAL BRUTO RS 400,00
% DE DESCONTO 67,5%
VALOR DA MENSALIDADE RS 130,00
N2 DE PARCELAS 12
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 360







