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Treinamento e Desenvolvimento com
Foco em Educacgao Coporativa

Sobre o curso

0 curso de pos graduagdo em treinamente e desenvolvi- Este curso inclui:
mento com foco em educagdo corporativa tem como

objetivo preparar o aluno para o exercicio de fungdes * Quantidade de competéncias: 8
nas dreas de treinamento e desenvolvimento (T&D) de « Quantidade de horas: 360h
grandes organizagdes ou nas éreas de educagao corpo-

) T ) * Duragéo do curso: 6 meses
rativa de instituigdes de ensino.

« Acesso aos Liga Online

Conhega seu Coordenador:
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Marcos Rafael Monteiro

wﬁww e=vw Graduacdo em Pedagogia pelo Instituto Superior de Educagao Ibituruna, ISEIB, Brasil.
PG w!@' Graduagdo em Licenciatura Plena Em Letras Portugues e Ingles pela Universidade
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em Mestrado em Mestrado Profissional em Educagdo pela Universidade Federal do Tocantins, UFT, Brasil.

& b Mestrado em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade de Brasilia, UnB, Brasil.
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Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR - TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO COM FOCO EM EDUCACAO

CORPORATIVA
MODALIDADE DIGITAL
cODIGO DISCIPLINA CH
LIFELONG LEARNING: ESTRATEGIAS DE APRENDIZADO
LD.PN.001 CONTINUADO 30h
LD.PN.002 GESTAO DE CARREIRAS 30h
LD.PN.039 GESTAO POR COMPETENCIAS 50h
LD.PN.038 GESTAO DA MUDANCA 50h
LD.PN.010 ATRACAO E SELECAO 50h
LD.PE.023 METODOLOGIAS ATIVAS E APRENDIZAGEM 50h
PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO E TEORIA DA
LD.PE.006 APRENDIZAGEM =0h
LD.PE.031 INTRODUCAO A NEUROPSICOPEDAGOGIA 50h
VALOR MENSAL BRUTO RS 400,00
% DE DESCONTO 67,5 %
VALOR DA MENSALIDADE RS 130,00
N2 DE PARCELAS 12
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 360H




